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令和 3 年度「建設業における働き方改革セミナー」の開催について 

 

時下、ますます御清栄のこととお喜び申し上げます。 

当協会の運営につきましては、平素から格別の御支援、御協力を賜り厚くお礼

申し上げます。 

さて、建設産業界において、働き方改革による週休二日制や処遇改善、地域に

おける建設キャリアアップシステムの普及・利用の促進と担い手の確保・育成、

i-Construction による生産性の向上等に積極的に取り組むことが喫緊の課題と

なっています。 

そこで、この度、兵庫県建設産業団体連合会において、各会員企業を対象に、

働き方改革に対応した労務管理の確認、若年者の入職への管理体制、また定着率

を上げるための仕組みづくりをサポートすることを目的として、標記のセミナー

が下記のとおり開催されます。 

つきましては、参加希望の方は、令和 3 年 9 月 8 日（水）までに下記８の方法

により申し込んでいただきますようお願いします。 

記 

１ 主 催 者  兵庫県建設産業団体連合会 

２ 日  時  令和 3 年 9 月 28 日（火）14：00～16：00 

３ 場  所  神戸市教育会館 501 号室 

（神戸市中央区中山手通 4 丁目 10 番 5 号 ℡078-222-4111） 

４ 募集定員  50 人（定員になり次第締め切ります。） 

５ 募集対象  会員企業の労務管理担当の部課長及び実務担当者、現場管理の

責任者等 

６ 講演内容  「建設業における働き方改革(仮題)」 

講師：株式会社アスミル 代表 櫻井好美氏(特定社会保険労務士) 



７ 受 講 料  無 料 

８ 申込方法  インターネット（グーグルフォーム）により、申込フォームに

必要事項を記入の上、申し込んでください。 

〔グーグルフォームのＵＲＬ〕 

https://forms.gle/GdGvUyqk9z3ct7qy7 

９ 質問事項  今回のセミナーでは、会員企業の皆さんが働き方改革を進める

上で疑問に思っていること、悩んでおられることなど、より具体

的な事例に即した解説を講師に依頼しています。どのような些細

なことでも構いませんので、積極的に質問等をお寄せください。。 

ご質問等は、申込フォームの「質問事項」欄にご記入ください。 

10 お問い合わせ先 兵庫県建設産業団体連合会 事務局 佐藤、岡崎 

(一般社団法人兵庫県建設業協会内) 

         ＴＥＬ：０７８－９９７－２３００ 

         ＦＡＸ：０７８－９９７－２３０７ 

         メール：satou@hyokenkyo.or.jp 

 

【会場アクセス図】 

神戸市教育会館 神戸市中央区中山手通 4 丁目 10 番 5 号 

TEL（０７８）２２２－４１１１ 

 

 ● 市営地下鉄「県庁前」駅下車、東１番出口より東へ徒歩約５分 

神戸市教育会館 

https://forms.gle/GdGvUyqk9z3ct7qy7
mailto:satou@hyokenkyo.or.jp

